
Assurer une représentation de l’ensemble des étudiant·e·s
auprès du conseil d’administration 

Travailler à l’accès aux différents services universitaire/droits 

Disponibilité et accessibilité auprès des étudiant·e·s

Bien être 

Conseil d’administration
Le conseil d’administration de l’EHESP détermine la politique générale de l’établissement et les orientations de la
formation et de la recherche. En tant qu’étudiant·e·s, nous devons prendre part à ces échanges. Notre volonté est

de vous représenter afin que chacun·e puisse bénéficier des meilleures conditions d’étude.

Dans un objectif de montée en compétence des associations de l’EHESP, nous nous
engageons à soutenir les associations de l’école dans les demandes de subventions
ou dans le besoin de formation afin qu’il vous soit proposé une offre d’activités
multiples.

Les élu·e·s sont aussi présent·e·s pour être à l'écoute des étudiant·e·s. Nous
organiserons des moments d'échanges réguliers pour comprendre les besoins.
Nous avons pour objectif de mettre en place un questionnaire pour recueillir vos
avis de manière claire et efficace. Notre disponibilité et accessibilité permettront de
représenter au mieux les intérêts de tou·te·s au sein du conseil d'administration.

Depuis le 1er janvier 2023, l’EHESP fait partie intégrante de l’Université de Rennes. Il en
découle que nous pouvons bénéficier des services et des opportunités que proposent
l’université de Rennes. Nous travaillerons avec l’université pour que chaque étudiant·e
puisse avoir accès à ses droits (SIUAPS...) dès la rentrée prochaine.
Nous envisageons de travailler à une amélioration de la tarification du restaurant de
l’EHESP et à améliorer l’offre de restauration et la fluidité des services (végétarien, micro-
onde...).

Les conseils d’administrations seront l’occasion de porter la voix de l’ensemble
des étudiant·e·s lors des prises de décisions. Nous travaillerons avec l’ensemble
des représentant·e·s des différentes promotions afin de connaître les besoins de
chacun·e et de pouvoir vous représenter au mieux. 
Nous travaillerons aussi avec le·a personne élu·e au conseil de formation afin  
d’orienter selon vos besoins les différentes prises de décisions.



Emma PELTAIS

Master 1 santé publique -
Population, Politiques et
Sociétés

Expériences : associations au
niveau local et national, élue
étudiante

Clémence
GAIGNEUX

Master 1 santé publique -
Population, Politiques et
Sociétés

Expériences : associations au
niveau local et régional

2024-2025

Les candidates


